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Permet d’accéder a des emplois :
> dans les services d’hospitalisation, de soins et de cures.

> dans les établissements sociaux et médico-sociaux
destinés aux personnes handicapées et aux personnes
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puériculture, préparatrice en pharmacie, moniteur-éducateur
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Une documentation conforme aux dispositions de ’article L 920 6
sera envoyée sur simple demande
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Domaines professionnel :

Techniques Sanitaires et sociales,
Connaissance des personnes et des milieux de vie
Hygiéne et confort

Vie sociale et professionnelle (environnement, sante,
consommation, entreprise)

Domaines généraux :

Biologie

Education et loisirs

Expression frangaise écrite et orale,
Sciences Physiques et Mathématiques,
Anglais,

Histoire Géographie (monde contemporain),

uree
Durée moyenne estimée
1080 heures

800 heures de formation en centre
280 heures de formation en entreprise

Jeunes et adultes Demandeurs d’Emploi
Salariés en Congé Individuel de Formation (C.I.F.)

Salariés sous Contrat de professionnalisation, C.E.S.,
C.E.C.

Organisation

Alternance de formation théorique et technique en centre de
formation et de stages pratiques en entreprise

Simulation de situations professionnelles
Travail en groupe, sous-groupe et en autoformation

Accompagnement et soutien individualisés tout au long de la
formation

Conditions de rémunération

Formation pouvant étre rémunérée ; conditions a étudier en
fonction de la situation personnelle du candidat



